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Copie a publier aux annexes au Moniteur belge
aprés dépot de 'acte au greffe

SN

Obligatoire de remplir :

Réservé N° d'entreprise (sauf constitution),
au nom, forme légale, siége(s) (rue,
Moniteur n°, code postal, localité)
beige

N°® d'entreprise : 469 132 679

Nom
{enentier) : prgjeuneS

(abrégé) ::
Forme légale : ASBL

Adresse compléte du siége : Bd de 'Empereur 15/3 & 1000 Bruxelles

Objet de I’acte : Modification des statuts, démissions, nominations d'’Administrateurs

Suite a I'AG du 25/06/2021, les anciens statuts sont annulés et remplacés par les
suivants qui font office de statuts coordonnés.

I. Dénomination, siége social, but, durée

Article 1
L’association est dénommée "ProJeuneS".

Article 2 :
Son siege social est établi dans I'arrondissement judiciaire de Bruxelles au 5
boulevard de 'Empereur, 15 bte 3 & 1000 Bruxelles. :

Il peut étre transféré par décision de I'Assemblée Générale dans fout autre lieu de
la Region Bruxelles-Capitale et/ou Région Wallonne.

Toute modification du siége social doit étre publiée endéans le mois, aux annexes
. du Moniteur conformément a la loi du 27 juin 1921, adaptée et modifiée par la loi du
' 2 mai 2002,

II. Objet

Article 3

ProJeuneS a pour but d’assurer la coordination technique de ses membres effectifs
en matiére de politique de jeunesse et assure les relais utiles & la réalisation de
cette politique de jeunesse.

ProJeuneS entend regrouper toutes les associations et les services volontaires de
jeunesse qui partagent les grands principes humanistes du socialisme: la liberte,
l'égalité, la justice et le progres social.
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Il organise la coordination de la réflexion des organisations membres effectifs.
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IV 1
: " Il contribue, par divers moyens et services, au développement des actions de ses
! 1 ‘membres effectifs favorisant I'éducation, la formation, l'information, I'animation, la
: . | participation, la mobilité, la défense et la promotion des droits des jeunes dans une '
! ! perspect/ve d’émancipation sociale et d’éducation permanente. ‘
! | il peut accomplir tout acte favorisant ou se rapportant directement ou indirectement a
! ! -son objet. |
| . Il peut participer, coopérer avec d'aufres associations, entreprises et/ou pouvoirs :
: . | publics a des actes se rapportant directement ou indirectement a son objet. |
f Lo II peut notamment préter son concours et s’intéresser a toute activité similaire a son
: Lo Objet l
. Article 4
| . L’association est constituée pour une durée indéterminée et peut étre dissoute env
D tout temps. :
' HI. Membres
' Article 5 |
: v ' Sont membres effectifs: les comparants au présent acte ou toute personne morale
: . | qui adresse une demande écrite et motivée au Conseil d’Administration et dont Ia‘
; ; cand:dature est acceptée par I'Assemblée Générale, a la majorité des 2/3 des:
! . membres effectifs présents ou représentés. !
! | | Est membre adhérent: toute personne physique qui adresse une demande écrite ez“
i 1 ‘motivée au Conseil d’Administration et dont la candidature est acceptée par
} . ;I’Assemblee Générale, a la majorité des 2/3 des membres effectifs présents ou
: : ;représentés. ‘
Artu:le 6
1 ' | L'association est composée de membres effectifs qui sont des personnes morales et
; N ' de membres adhérents qui sont des personnes physiques. Leur nombre ne peut etre
! '/nferleura SiX.
: . . Chaque membre effectif est représenté dans les instances (Assemblée Generale)
| | par une ou des personne(s) physique(s).
Artlcle 7 :
! . ' Tout membre est libre de se retirer de l'association en adressant par écrit sa
! 1 ' démission au Conseil d’Administration. ‘
E b ' Est réputé démissionnaire, tout membre effectif qui ne paie pas la cotisation qui lui |
: - | incombe, dans le mois du rappel qui lui est adressé par recommandé. |
| . | L'exclusion d’un membre ne peut étre prononcée que par 'Assemblée Générale a la |
3 ' majorité des 2/3 des voix présentes ou représentées. ;
. +Le Conseil d’Administration peut suspendre, jusqu’a décision de I'Assemblée |
. ' Générale, les membres qui se seraient rendus coupables d’infraction grave aux
! statuts ou aux lois.
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N
| | Article 8 |
! ' ' Les membres effectifs sont tenus de payer une cotisation annuelle dont le montant

! . 1 est fixé par 'Assemblée Générale. |
! |« Cette cotisation ne peut étre supérieure a 250 €. :
: jAmcleS :
: 1 ' L'association doit tenir un registre des membres, sous la responsabilité du Consell‘
: " | d’Administration. |
: . ' Toutes décisions d’admission, de démission ou d’exclusion de membres sont:
: . inscrites au registre a la diligence du Conseil d’Administration endéans les huit jours !
| | 1 de la connaissance que le conseil a eue de la ou des modifications intervenues. |
f ' Tous les membres peuvent consulter, au siege social de I'association, le registre des
i . “membres, ainsi que tous les procés- verbaux et décisions de '’Assemblée Générale,
: ' rdu Conseil d’Administration, de méme que tous les documents comptables de |
! i | l'association, sur simple demande défaillée, écrite et motivée des documents qu’il :
E ' 1 souhaite consulter adressée au Conseil d’Administration. |
IV. Assemblée Générale

. ' Article 10
| . 1L’Assemblée Genérale est composée de tous les membres effectifs et présidée par
| . le président du Conseil d’Administration ou, en son absence, par un administrateur |
. 1 désigné par un vote a la majorité qualifiée en son sein (ou le plus ancien des:
i . administrateurs en cas de partage des votes). |
| " Article 11 |
. 1 L’Assemblée Générale est le pouvoir souverain de I'association. Elle est notamment |
| | - compétente pour: |
| ' ' - modifier les statuts; |
E L - nommer et révoquer les membres, les administrateurs et les vérificateurs aux .
! L comptes; 1
: . - approuver annuellement les comptes et les budgets; !
; .- dissoudre l'association; !
: | - auftoriser le Conseil d’Administration a déléguer ses pouvoirs a un tiers; !
. - décider I'affectation des biens en cas de dissolution de I'association; |
- voter la décharge des administrateurs et des Vérificateurs aux comptes; j
.+ - exercer tout autre pouvoir dérivant de la loi ou des statuts. f
{ . Article 12 |
. Tous les membres sont convoqués a I'’Assemblée Genérale ordinaire, au moins :
: | une fois par an, durant le premier semestre de I'année civile.. L’Assemblée Générale | |
i ' 1 est convoquée par le président du Conseil d’Administration, par lettre_ordinaire ou
! - courriel au moins 8 jours calendrier avant la date de celle-ci. La convocation doit,

L prec:ser la date, I'heure, le lieu et I'ordre du jour. |
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"U\F ' L'’Assemblée Genérale doit étre convoquée par le Conseil d’Administration lorsque
rau moins un cinquiéme des membres en fait la demande écrite.
-De méme, toute proposition signée par au moins un vingtiéme des membres de
‘I’Assemb/ee Générale doit étre portée a l'ordre du jour de I'’Assemblée Générale
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' Article 14
- Tous les membres ont un droit de vote égal a 'Assemblée Générale.

- Tout membre peut se faire représenter par un autre membre a qui il donne

- procuration écrite.

' Tout membre ne peut détenir que deux procurations. |
'Les décisions sont prises a la majorite simple des voix présentes ou représentées, .
- sauf dans le cas ou il est décidé autrement par la loi ou les présents statuts. !

| ' En cas de partage des voix, celle du président ou de I'administrateur qui le remplace |
' est prépondérante. ‘
| Article 15

L’Assemblée Générale ne peut valablement délibérer sur la dissolution de
l'association ou la modification des statuts que conformément & la loi du 27 Juin .
1921, adaptée et modifiée par la loi du 2 mai 2002. Toute modification aux statuts ou

- décision relative a la dissolution doit éfre déposée, dans le mois de sa date , au
- greffe du tribunal de commerce pour publication aux «Annexes du Moniteur belge».

1
1
'

! Article 16 :
. ' Les convocations et procés-verbaux, dans lesquels sont consignées les décisions de -
: ﬁl’Assemb/ee Générale, sont signés par le président ou un autre administrateur. s |
. 1 sont conservés dans un registre au siége de l'association et peuvent y étre consultés !
. ' par tous les membres et/ou par des tiers s'ils en justifient la raison et que celle-ci est

-acceptée par le Conseil d’Administration.

V. Conseil d’Administration

¢
'
i
i

' Article 17 |

- L’association est administrée par un Conseil d’Administration de trois membres au

‘moins , nommés et révocables par I'Assemblée Générale et choisis parmi les

‘membres et dont la répartition des siéges est fixée dans le R.O.l.. Le nombre

t

d’administrateurs sera toujours inférieur au nombre de membres de I'Assemblée
. Générale.
'Le conseil delibere valablement des que la moitié de ses membres est présente ou !

'représenteée.

i
|
1
|

Article 18

Le conseil désigne parmi ses membres un président, et éventuellement, un
' secretaire et /ou un trésorier.

Article 19

‘La durée du mandat est fixée a cing ans. Les administrateurs sortants sont |

‘ ree/zglbles |
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En cas de refus par 'Assemblée Générale, I'association est tenue de présenter un
‘autre candidat.
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' Le Conseil d’Administration peut inviter toute personne a titre d’expert a assister au |
| consell d’administration. !

Amcle 20

'Le Conseil d’Administration se réunit deés que les besoins s’en font sentir. Il est |
' convoqué par le président ou & la demande de 2 administrateurs au moins. Il est
présidé par le président du Conseil d’Administration ou en son absence par un
‘admln/strateur désigné par un vote a la majorité qualifiée en son sein (ou le plus
- ancien des administrateurs en cas de partage des votes).

' Article 21 |
' Les décisions du Conseil d’Administration sont prises & la majonte simple des voix .
présentes ou représentées. En cas de partage des voix, la voix du président ou de :
: son repreésentant diiment mandaté est déterminante. |

Arttcle 22

Le Conseil d’Administration a les pouvoirs les plus étendus pour 'administration et Ia ‘
‘gestion de lassociation. Il peut notamment, sans que cette énumération soit |
limitative, faire et passer fous les actes et contrats, ouvrir et gérer tous comptes |
'bancaires, transiger, compromettre, acquérir, échanger, vendre fous les blenS‘
' meubles ou immeubles, hypothéquer, emprunter, conclure des baux, accepter tout
‘legs, subsides, donations et transferts, renoncer a tous droits, representer
I assomatlon en justice, tant en défendant qu'en demandant.

Il peut aussi nommer et révoquer le personnel de [association. Toutes Ies
‘attr/but/ons qui ne sont pas expresséement réservées par la loi ou les statuts a
I'Assemblée Génerale seront exercées par le Conseil d’Administration.

} Article 23 :
Le Conseil d’Administration peut, sous sa responsabilité, déléguer la gestion
Journaliére de 'association a un de ses membres. :
'Les actes de gestion journaliére recouvrent l'exécution des lignes de conduite '
 décidées en Conseil d’Administration et qui doivent étre réalisés réguliérement pour !
-assurer la bonne marche de 'organisation. |
! Article 24

- Les actes qui engagent 'association autres que ceux de la gestion journaliére sont

' signés par deux administrateurs au moins désignés par le Conseil d’Adm/mstrat/on
- agissant conjointement, lesquels n’auront pas a justifier de leurs

pouvmrs a l'égard des tiers.

Arttcle 25
'Les administrateurs, les personnes déléguées a la gestion journaliére ou a Ia‘
representatlon ne contractent, en raison de leur fonction, aucune obllgat/on‘
personnel/e et ne sont responsables que de I'exécution de leur mandat.
' Celui-ci est exercé a titre gratuit.
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' Les actes relatifs & la nomination ou & Ia cessation de fonctions des admmlstrateurs !

1des personnes deléguées a la gestion journaliére et des personnes habilitées a‘

-représenter I'association sont déposés au greffe du tribunal de commerce, dans le

! - mois de sa date, en vue de leur publication aux «Annexes du Moniteur belge». |

} VI. REGLEMENT D'ORDRE INTERIEUR

 Article 27 7
} Un reglement d’ordre intérieur devra étre présenté par le Conse/l d’Administration a
[Assemblée Genérale. |

'
|

Des modifications a ce réglement pourront étre apportées par une Assemblee‘
+ Geénérale, statuant a la majorité des deux tiers présents ou representes |

f Vil. DISPOSITIONS DIVERSES

Article 28

' L’exercice social commence le 187 janvier pour se terminer le 31 décembre.

Le compte de l'exercice écoulé et le budget de l'exercice suivant seront soumis

'annuellement, dans les six mois suivant leur cléture, a I'approbation de I'’Assemblée
' Générale suivante. |

|
|
t
t
|
|

' Article 29
' L’Assemblée Générale peut désigner un ou deux vérificateurs aux comptes nommeés |
‘pour 2 ans et rééligibles, chargés de vérifier les comptes de Iassomatlon et de Iu1

!

; presenter un rapport annuel.

Article 30 |
' En cas de dissolution volontaire de I'association, 'Assemblée Générale désignera un

-ou deux_liquidateurs, déterminera leurs pouvoirs et indiquera I'affectation & donner &

- l'actif net de I'avoir social. Cette affectation devra obligatoirement étre faite en faveur
' d’'une association ayant un objet similaire ou caritatif

Article 31 |
' Tout ce qui n'est pas prévu explicitement dans les présents statuts est réeglé par la /OI ‘

- du 27 juin 1921, modifiée et adaptée par la loi du 2 mai 2002. .

' Article 32

- Le mandat de commissaire est confié a la SCCRL RSM InterAudit pour une durée de .
trois ans et couvre les exercices arrétés au 31 decembre 2016, 2017 et 2018. RSM
InterAudit a designé comme représentant Monsieur Luis Laperal, rewseur
} d'entreprises pour I'exercice de ce mandat. ‘
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Suite & I'AG du 25/06/2021

Sont q?émissionnaires en tant qu'admnistrateur:
- Mr $ylvain Michiels, domicilié rue du Viaduc 40 a 7090 Braine-Le-Comte,

' — Mme Sciacchitano Angela, domiciliée Rue de la Révolution 56F a 6040 Jumet,

— Mr Orru Samuel, domicilié Rue de Loverval 133 & 6200 Chatelet,

- Mr éutera Carmelo, domicilié Grand Route 396 & 4610 Beyne Heusay,

-~ Mr éarmentier Thomas, domicilié rue César de Paepe 16 & 6043 Ransart,

- Mmcfe Hanson Eve domiciliée rue Henri Wafelaerts 5 a 1060 Bruxelles.

Sont nfommés en qualité d'administrateur:

- Mmc:e Opalinski Catherine, domiciliée Rue docteur Elie Lambotte 151/42 a 1030
Brwf(el/es

- Mr Eragapa‘ne Nicolas, domicilié rue des Naastois 22 a 7060 Soignies,

— Mr Pierret Damien, domicilié rue Thier des Trixhes 56 & 4400 Flémalle,

~ Mr Maximilien Lerat, domicilié rue des Cayats 222 a 6001 Marcinelle,

- Mmé Laetitia Malherbe, domiciliée chée de Charleroi 296 & 6061
Morftignies/Sambre,

- Mmé Derclaye Charlotte, domiciliée rue du Domaine de Negri 4 & 1341 Céroux-
Moufsty.

Est défmissionnaire en tant que présidente: .

Mme Ben Lakhal Julie, domiciliée rue Francois Gay 83 & 1150 Bruxellles.

Est nommé en tant que président:
Mr Martin Fabian, domicilié rue Joseph Dandoy 56 a 5020 Flawinne.

LAG du 25/06/2021 a désigné comme membres du Conseil d'Administration:

- Oxwf’eunes représente par Mme Jacmart Audrey et Mr Noto Christopher,

- CIDQ représenté par Mme Achbany Nadia et Mme Vilhena Tavares Carol,

- Les fJeunes FGTB representé par Mr Fragapane Nicolas et Opalinski Catherine,
- MJS représenté par Mr Pierret Damien et Mr Lerat Maximilien,

- Latifude Jeunes représenté par Mr Delfosse Benjamin et Mme Naome Eléonore,
- For'\jl représenté par Mme Golik Dorota et Mme Malherbe Laetitia,

' — Prorno Jeunes représenté par Mr De Roy Olivier et Mme Derclaye Charlotte,

ayant pouvoir de représenter la personne morale a 'égard des tiers
Au verso : Nom et signature (pas applicable aux actes de type « Mention »)

Au recto : Nom et qualité du notaire instrumentant ou de la personne ou des personnes



Réservé
Cau

Moniteur

belge

VoletB-sute . epoorin

' — Réseau Castors représenté par Mr Verschoren Achille et Mme Verschoren Astrid,
— Excepté Jeunes représenté par Mme Altinbilek Ziihal et Mme Gille Océane,

— Philocité représenté par Mr Soskin Jonathan et Mr Pierret Denis,

— Tyn représenté par Mme Lokman Sarah et Mr Chenouili Abdelhak,

~ Cium représenté par Mr Sellam Basil et Mme Verdier Mélanie.
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— Les Faucons Rouges représenté par Mr Heuschen Philippe et Mme Marbaix Anais |



